УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ОРЛОВСКОГО РАЙОНА
ПРИКАЗ
16.11.2018                                                                                                               № 608
п. Орловский
О проведении муниципального этапа 

всероссийского конкурса педагогического 
мастерства «Учитель года России» 2019г.
В соответствии с планом работы Управления образования Орловского района на 2019 год, в целях выявления талантливых педагогов, повышения социального статуса педагогов и престижа учительского труда, распространения инновационного педагогического опыта лучших педагогических работников Орловского района, 
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Утвердить:

1.1. Порядок проведения муниципального этапа всероссийского конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019г. (далее – Конкурс) (приложение № 1);
1.2. Состав оргкомитета Конкурса (приложение № 2).
2. Руководителям муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений:

2.1. Организовать участие педагогических работников в Конкурсе.
2.2. Направить до 26 декабря 2018 года в оргкомитет Конкурса документы на участие в Конкурсе в соответствии с Порядком.
3. Районному методическому кабинету Управления образования Орловского района (Апанасенко И.Н.) оказать информационно-методическую поддержку участникам Конкурса.

4. Определить МБОУ ОСОШ № 2 как образовательное учреждение, на базе которого будут проводиться мероприятия очного тура.

5. Контроль исполнения приказа возложить на Цеброву Г.А., заместителя начальника УО Орловского района.

Начальник УО Орловского района
        
                          С.В. Пустоварова
Приложение № 1 

к приказу УО Орловского района
                                                                                          от 26.11.2018г.  № 608                                      

ПОРЯДОК 
проведения муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Учитель года России» 2019г.
1. Общие положения

1.1. Районный конкурс педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 года (далее - Конкурс) проводится в рамках Всероссийского конкурса «Учитель года России», является частью конкурсного движения «Учитель года» и механизмом развития муниципальной системы образования в части совершенствования педагогического мастерства.

1.2.  Учредителями проведения Конкурса являются Управление образования Орловского района (далее - УО  Орловского района) и Орловская районная организация профсоюзов работников образования.

1.3. Задачи Конкурса:
- создание условий для самореализации педагогов;

- выявление и поддержка талантливых педагогов;

- выявление и диссеминация инновационной деятельности в образовании;

- распространение передового педагогического опыта;

- расширение диапазона профессионального общения. 
1.4.  Девиз Конкурса «От призвания к признанию» отражает одну из главных задач современного образования – непрерывный профессиональный и личностный рост учителя, трансляция лучших образцов педагогической практики, пропаганда инновационных идей и достижений.
1.5. В Конкурсе принимают участие победители и призеры конкурсов педагогического мастерства общеобразовательных учреждений района.
1.6. Информация об условиях конкурса, его ходе и итогах размещается на сайте УО Орловского района.

1.7. Консультации по вопросам участия в конкурсе проводятся по телефону: 32-4-30, Апанасенко Ирина Николаевна, координатор районного конкурсного движения «Учитель года».

1.8. Для руководства Конкурсом создается организационный комитет (далее - Оргкомитет), который утверждается приказом начальника УО Орловского района.
1.9. По предложению Оргкомитета приказом УО Орловского района определяются место, сроки и порядок проведения Конкурса.

1.10. Образовательная организация, на базе которой проводится Конкурс, подготавливает сценарий и программу мероприятия, предоставляет для проведения конкурсных испытаний помещения и оборудование, организует педагогов для оказания помощи организаторам Конкурса, несет ответственность за явку обучающихся.

2. Порядок проведения Конкурса

2.1. Для участия в Конкурсе в Оргкомитет (РМК) направляются документы и материалы:

· представление (приложение № 1) (в печатном и электронном виде);

· заявление участника Конкурса (приложение № 2) (в печатном виде);
· информационная карта участника Конкурса (приложение № 3) (в печатном и электронном виде).
2.2. Выдвижение кандидатов на участие в конкурсе проводится педагогическим советом общеобразовательного учреждения.

2.3. Конкурс проводится в два тура: заочный и очный. 
Заочный тур «Методические портфолио»: 

1. Интернет-ресурс. 

2. Эссе. 

3. Аналитическая записка (опыт работы). 

Очный тур (на второй тур проходят 7 лучших участников): 

1. Урок (40 минут). 

2. Мастер – класс.  
2.4. Сроки проведения конкурса:

- приём документов для участия в Конкурсе до 26 декабря 2018 года,
- приём материалов заочного тура Конкурса до 21 января 2019 года,
- проведение очного тура с 04 февраля по 22 февраля 2019 года.
2.5. Заочный тур. Цель заочного этапа конкурса - оценка методической подготовки участников, умения обобщить и предъявить свой педагогический опыт на основе представленных документов. Заочный тур включает в себя экспертную оценку документов и материалов, представленных участником на конкурс для определения состава участников очного тура.

2.5.1. Конкурсное задание «Интернет-ресурс». 

Цель: демонстрация владения информационно-коммуникационными технологиями как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога.

Формат конкурсного задания: представление Интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог, страница сайта общеобразовательного учреждения), на котором участники конкурса размещают учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети интернет. 
Конкурсное задание оценивается заочно. 
Критерии оценивания: 
- содержательность (учебные занятия учителя, выступления на конференциях, семинарах, авторский характер опубликованных материалов; отражение опыта использования ИКТ в преподавании учебной дисциплины и т.д.) – 1-3 балла; 
- практическая значимость интернет–ресурса в педагогической деятельности (возможность реализации в образовательной деятельности) – 1-8 баллов; 
- актуальность использования в образовательном учреждении, в городе, возможность использования в различных учебных ситуациях широким кругом преподавателей и учащихся – 1-3 балла; 
- инновационность и оригинальность – 1-3 балла; 
- концептуальность и эргономичность (соответствие типа ресурса его содержанию; целостность и взаимосвязанность составных частей ресурса 5 и контента; позиционность и адресность; доступность и простота использования; обеспечение обратной связи) – 1-3 балла. 
Максимальное количество баллов – 20.
Ссылка на личную Web страницу в сети Интернет (сайт, блог) указывается при подаче заявки на участие. 

2.5.2. Конкурсное задание «Аналитическая записка».
Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения педагогической теории с практикой, способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в соответствии с новыми требованиями ФГОС, профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель), утвержденного приказом Минтруда России от 18.12.2013 № 544н (далее – профессиональный стандарт «Педагог»).
Формат конкурсного задания: анализ результатов педагогической деятельности (методическая статья, в которой демонстрируется накопленный педагогом опыт по решению какой-либо образовательной проблемы, отражается методический опыт учителя и соответствующий заявленной методической теме, аргументируются преобразования в выборе содержания программ,  педагогического инструментария, обосновывается использование предлагаемых технологий, анализируются показатели результативности в сравнении с другими технологиями обучения) – объемом не более 15 страниц в формате А4, шрифт – Times New Roman, 14 кегль. Аналитическая записка размещается на электронном ресурсе участника. 
Критерии оценивания: 

- выявление педагогической проблемы ​– 1-5 баллов; 

- обоснование актуальности её решения ​– 1-5 баллов; 

- отражение теоретической базы опыта при решении данной проблемы (на какие научные или практические изыскания опирается учитель, научные концепции или теории каких авторов использует в работе) ​– 1- 5 баллов; 

- умение раскрыть технологию реализации решения педагогической проблемы ​– 1-5 баллов; 

- умение показать инновации в организации образовательного процесса, содержании образования, взаимодействии учителя и учащегося и т.д. ​– 1-5 баллов; 
- самоанализ результатов профессиональной деятельности: изменения в качестве знаний учащихся, в овладении практическими умениями и навыками, в уровне воспитанности, в развитии интереса к предмету ​– 1-5 баллов; 
- отражение практической реализация данной проблемы ​– 1-5 баллов. 
Максимальное количество баллов – 35.

2.5.3. Конкурсное задание эссе «Я – учитель». 
Цель: раскрытие мотивов выбора учительской профессии, собственных педагогических принципов, понимания миссии педагога, смысла и перспектив собственного профессионального развития, педагогических ценностей. 
Формат конкурсного испытания: текст эссе (до 6 страниц). Размещается на личном сайте участника Конкурса.
Критерии оценивания: 
- глубина мировоззренческой и философской позиции, представляемой автором – 1-2 балла; 
- широта и масштабность взгляда на профессию учителя – 1-2 балла; 
- актуальность поднимаемых вопросов для развития системы образования школы, района, города – 1-2 балла; 
- стиль изложения, корректность ссылок при цитировании – 1-2 балла; 
- наличие авторской позиции – 1-2 балла. 
Максимальное количество баллов – 10.

2.5.4. Конкурсные материалы заочного тура размещаются на личном сайте (странице, блоге на сайте образовательной организации) участника до 26.12.2018. В рамках заочного тура Конкурса участники представляют «Аналитическую записку» и эссе в печатном и электронном виде.  

2.5.5. По результатам оценки представленных участниками материалов определяется сумма баллов каждого участника конкурса и составляется рейтинг участников конкурса. Материалы оцениваются членами жюри дистанционно, по итогам составляется общий рейтинг участников, а также рейтинги по каждому из трех испытаний.

2.6. В очный тур Конкурса проходят до семи (включительно) участников, набравшие наибольшее количество баллов. Результаты размещаются на официальном сайте УО Орловского района в срок не позднее 08 февраля 2019 года.

2.7. Очный тур включает в себя два конкурсных испытания: «Урок» и «Мастер-класс».

2.7.1. Цель очного тура конкурса - оценка уровня профессионального мастерства участников конкурса.
2.7.2. Конкурсное испытание Мастер-класс "Учитель - мастер". 

Представляется идея профессиональной деятельности, ставшая основой темы и содержания мастер-класса. Возможны вопросы жюри и ответы на них. 

Регламент выступления конкурсанта – до 20 мин., вопросы жюри и ответы участника – до 5 мин. 

Формат: представление конкурсантом своего профессионального опыта по применению отдельной образовательной технологии (технологий), методики работы участникам конкурса, молодым педагогам. 
Критерии оценивания: 
- полнота представления возможностей представленной образовательной технологии; 
- возможность транслирования представленного опыта; 
- актуальность представленной технологии для отражения специфики преподаваемого предмета; 
- реализация возможности используемой технологии для формирования мировоззрения и общекультурных компетентностей. 
Максимальное количество баллов – 20.
2.7.3. Конкурсное испытание «Урок».

Цель: раскрытие конкурсантами своего профессионального потенциала в условиях планирования, проведения и анализа эффективности урока, проявление творческого потенциала, самостоятельности, умения ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни.

Формат конкурсного задания: урок по предмету (регламент – 40 минут, самоанализ – 5 минут и ответы на вопросы жюри – 5 минут). 
Демонстрируется научно-методический уровень деятельности учителя, технологическая и коммуникативная культура. Конкурсный урок является иллюстрацией представленного опыта работы учителя (научных позиций, технологий), его педагогических убеждений. 
Конкурсный урок проводится в той форме, которая способна отразить педагогическое мастерство учителя. Урок проходит в классе, определенном заявкой участника конкурса, с незнакомыми ему учениками. Тема урока соответствует календарному плану изучения материала. При проведении учебного занятия участник не может прибегать к помощи других лиц.
Самоанализ урока проходит непосредственно после проведения учебного занятия. Оценивается способность конкурсанта к рефлексии собственной деятельности. 
Критерии оценивания: 
1) Реализация в комплексе задач развития личности обучающихся: 
- осуществление перехода от знаниевой парадигмы в обучении к развивающей, компетентностной; 
- прогностический характер образования, его направленность на подготовку школьников к жизни в современном обществе. 
Всего: 1-5 баллов. 
2) Рациональность отбора содержания урока: 
- глубина, новизна, научность учебной информации; 
- дифференциация по сложности и объему. 
Всего: 1-5 баллов.  
3) Методические аспекты урока: 
- проблемность учебных заданий; использование активных методов обучения; соответствие форм и методов организации урока поставленным задачам; 
- эффективность организации учебного сотрудничества и позитивного взаимодействия в педагогическом процессе; 
- поиск новых путей интеграции с другими областями знаний; 
- оптимизация учебной, психологической и физической нагрузки для сохранения и укрепления здоровья школьников. 
Всего: 1-5 баллов. 
4) Авторский почерк урока 
Всего: 1-5 баллов. 
5) Личные профессиональные качества учителя: 
- гуманистическая направленность взаимодействия учителя с детьми; 
- креативность, способность к творчеству, импровизации; 
- интеллектуальный уровень, педагогическая, коммуникативная культура, эрудиция. 
Всего: 1-5 баллов. 
6) Методическое мастерство: 
- создание комфортных психологических условий на уроке; 
- владение способами мотивации, стимулирование у школьников интереса к самостоятельной творческой деятельности; 
- предоставление возможности для самореализации обучающихся: выбор видов деятельности, свобода высказывания своего мнения. 
Всего: 1-5 баллов. 
7) Соответствие содержания и структуры урока представленному опыту. 
Всего: 1-5 баллов. 
8) Роль оценки как фактора мотивации познавательной деятельности школьника. 
Всего: 1-5 баллов. 
Критерии оценки самоанализа урока: 
- лаконичность и образность представления основной идеи конкурсного урока; 
- аргументированность выбора педагогического инструментария и способа организации образовательно-воспитательного процесса; 
- сопоставление задуманного с реализованным; 
- обоснование типа урока и места данной темы в ряду других тем; 
- импровизационность. 
Максимальное количество баллов: 
за урок – 40 баллов; 
за самоанализ- 5 баллов.
2.7.4. Для конкурсных испытаний очного тура возможна предварительная жеребьевка, которая определит последовательность выступления участников.

2.7.5. Для оценки конкурсных заданий очного тура в зависимости от состава и количества участников Оргкомитет создает жюри Конкурса по номинациям и утверждает регламент его работы.
2.7.6. В состав жюри включаются специалисты УО Орловского района, руководители образовательных учреждений, учителя высшей и первой квалификационной категории общеобразовательных учреждений района, победители и призеры районных и областных конкурсов педагогического мастерства.
Возглавляет работу жюри начальник УО Орловского района.
2.8. Для участников Конкурса предусмотрены групповые и индивидуальные консультации, тренинги. 

2.9. Информация о Конкурсе освещается в СМИ, выкладывается на сайте УО Орловского района. 

3. Подведение итогов Конкурса
3.1. По итогам проведения Конкурса определяется один победитель (первое место) и призеры (второе и третье место). 

Победителем является участник, набравший максимальное количество баллов по итогам очных этапов конкурса.

Призёрами являются участники конкурса, занявшие второе и третье места в рейтинге по итогам очных этапов конкурса.

В случае если участники конкурса набрали равное количество баллов, учитывается место участника в рейтинге по итогам заочного этапа конкурса.

3.2.  Победитель и призеры конкурса утверждаются приказом начальника УО Орловского района.
3.3. Победитель и призеры Конкурса награждаются соответствующими грамотами и могут награждаться ценными подарками и цветами. 
3.4. Участникам заочного этапа вручаются сертификаты участников конкурса.

3.5. Участники очного этапа награждаются дипломами участника конкурса. 
3.6.  Победитель конкурса направляется УО Орловского района для участия в областном конкурсе «Учитель года Дона – 2019».

3.7. В случае если победитель муниципального этапа Конкурса по каким-либо причинам не может принять участие в областном этапе, оргкомитет вправе направить участника Конкурса, занявшего второе или третье место.
3.8. В течение года УО Орловского района предоставляет финалистам открытые трибуны, аудитории для предъявления и распространения своего опыта педагогическому сообществу района.

Приложение № 1

 к Порядку проведения муниципального этапа всероссийского 
конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019г.
Угловой штамп

В оргкомитет муниципального этапа всероссийского конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019г.
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
для участия в муниципальном этапе всероссийского конкурса «Учитель года России» 2019 г.
____________________________________________________________________________(полное и сокращенное наименование организации –Заявителя)
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

выдвигает ______________________________________________________________________________ 

                                                                        (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)
_________________________________________________________________________

(занимаемая должность участника конкурса)

победителя школьного этапа конкурса.

Краткая характеристика деятельности педагога.
Основание выдвижения: ____________________________________________________

протокол педагогического совета, дата 

Личный интернет-ресурс участника конкурса

______________________________________________________________________

интернет-ресурс участника конкурса

Приложения:


заявление участника;


информационная карта участника;


фото в электронном виде
Дата 

Руководитель  
 ____________________  ____________________________

(подпись)                                                                    ( Ф.И.О)

Приложение № 2

к Порядку проведения муниципального этапа всероссийского 
конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 г.
В Оргкомитет муниципального этапа всероссийского конкурса «Учитель года России» 2019г.
______________________________________,

       (Фамилия, И. О. в родительном падеже)

учителя _______________________________

                 (наименование учебного предмета)

______________________________________

 (наименование образовательного учреждения)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я, _______________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

Подтверждаю правильность изложенной в Информационной карте информации.

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152- ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:

1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Информационной карты участника;

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;

3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;

5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фотографии, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.

При этом:

1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.

2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.

3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.
«____» __________ 20____ г.          __________________ 

                                                                                                                      (подпись)                        
Приложение № 3
к Порядку проведения муниципального этапа всероссийского 
конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 г.
В оргкомитет муниципального этапа всероссийского конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019г.
	(фотопортрет 
4(6 см)
	Информационная карта участника районного конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 г.
______________________________________________ 

(фамилия)

______________________________________________ 

(имя, отчество)

( ____________________________________________ ) 



	1. Общие сведения

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Адреса в Интернете (сайт, блог и т. д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами (если есть)
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения 
в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Имеющиеся награды (наименования и даты получения)
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация 
по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок 
и т. п., место и сроки их получения)


	

	Имеющиеся публикации (в т. ч. брошюры, книги)
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в деятельности образовательного учреждения
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию)
	

	Дети (укажите имя и возраст детей)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Сценические таланты
	

	7. Участие в конкурсах

	В каких и когда участвовали конкурсах, конференциях, форумах, включая последний год учебы.
	

	8. Достижения учащихся 

	Участие в олимпиадах
	

	Участие в конкурсах
	

	Другие мероприятия
	

	9. Контакты

	Мобильный телефон 
	

	Личная электронная почта
	

	10. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в школе
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	Любимое изречение, афоризм, пословица, поговорка
	

	10. Дополнительная информация

	Открытый урок 
	Предмет, тема, класс, оборудование, учебник, программа


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 
__________________________                  (____________________________)

                                 (подпись)                                                                              (фамилия, имя, отчество участника)

«____» ________________ 2019 г.

Руководитель  
 ____________________  ____________________________

(подпись)                                                                    ( Ф.И.О)

Приложение № 4
к Порядку проведения муниципального этапа всероссийского
 конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 г.
Рекомендации по написанию ЭССЕ «Я – учитель»
Основными признаками, по которым тот или иной текст может быть отнесен к жанру эссе, являются: 
* индивидуальная позиция (жизненная и профессиональная концепция); 
* непринужденность (легкость, изящество стиля, увлекательность повествования); 
* парадоксальность (нестандартность, творчество в подаче материала); 
* афористичность (убедительность и доказательность, меткость, точность, глубина слова и мысли, отказ от словесных штампов и клише в выражении своих заветных мыслей); 
* образность (яркость, художественность текста); 
* разговорная речь (живое общение с читателем вашего эссе); 
* впечатления (живые эмоции, без которых нет духовной компоненты жанра, нет ощущения живой беседы автора со своим читателем); 
* ассоциации (свобода для творческого толкования мыслей и чувств, определенным образом «спрятанных» в тексте). 
1. Наличие конкретной темы или вопроса
Тема эссе всегда конкретна. При этом заголовок эссе не находится в прямой зависимости от темы: кроме отражения содержания работы он может являться отправной точкой в размышлениях автора, выражать отношение части и целого. 
Тема конкурсного эссе – «Я – учитель», однако не запрещается использовать в рамках данной темы собственный авторский подзаголовок. Данная тема предполагает, что автор, раскрывая ее, продемонстрирует достойный уровень педагогической культуры, отражающий глубину и основательность понимания предмета рассуждения. Одно из важнейших условий раскрытия темы конкурсного эссе – осмысление оснований, идей и методов педагогической деятельности в ее развитии. 
Таким образом, конкурсное эссе – это творческий «продукт», включающий в себя педагогическую философию конкурсанта, его убеждения, взгляды, ценности, приоритеты, которые потом должны непременно реализоваться и в представлении опыта педагогической работы на всех этапах конкурса. 
2. Личностный характер восприятия проблемы и ее осмысления 
В эссе, как уже было сказано, ярко выражена авторская позиция, искренность, эмоциональность изложения. Эссе — жанр субъективный, оно интересно и ценно именно тем, что дает возможность увидеть личность автора, своеобразие его позиции, стиля мышления, речи, отношения к миру. Автор эссе – не только рассказчик и повествователь, но еще и герой. Жанр эссе дает право на субъективный подход к теме и свободную композицию. 
2. Свободная композиция
 Последовательность изложения подчинена только внутренней логике авторских размышлений. Мотивировки, связки между частями текста часто носят в эссе ассоциативный характер. Отсюда особый синтаксис – множество неполных предложений, вопросительные и восклицательные конструкции. В пунктуации – многоточия, приглашающие к соразмышлению.

3. Непринужденность повествования
 «Непринужденность» фактически используется как легкость, изящество стиля, увлекательность повествования. Важно установить доверительный стиль общения с читателем; чтобы быть понятым, следует избегать намеренно усложненных, неясных, излишне «строгих» построений.

4. Парадоксальность
Под парадоксальностью понимается нестандартность, творчество в подаче материала. Эссе призвано удивить читателя – это его обязательное качество. Отправной точкой для размышлений, воплощенных в эссе, нередко являются афористическое, яркое высказывание или парадоксальное определение, буквально сталкивающее, на первый взгляд, бесспорные, но взаимно исключающие друг друга утверждения, характеристики, тезисы.

5. Внутреннее смысловое единство
Свободное по композиции, ориентированное на субъективность, эссе вместе с тем обладает внутренним смысловым единством, т.е. согласованностью ключевых тезисов и утверждений, внутренней гармонией аргументов и ассоциаций, непротиворечивостью тех суждений, в которых выражена личностная позиция автора.

6. Особый язык: 
Образность и афористичность: яркость и художественность текста, убедительность и доказательность, меткость, точность, глубина слова и мысли, отказ от словесных штампов и клише в выражении своих заветных мыслей; Разговорная речь: по речевому построению эссе - это динамичное чередование полемичных высказываний, вопросов, установка на разговорную интонацию и лексику, живое общение с читателем вашего эссе, живые эмоции, без которых нет духовной компоненты жанра, нет ощущения живой беседы автора со своим читателем; 

Ассоциации: свобода для творческого толкования мыслей и чувств, определенным образом «спрятанных» в тексте. 

Не бойтесь использовать многочисленные средства художественной выразительности: метафоры, аллегорические и притчевые образы, символы, сравнения.

8. Объем эссе. Для конкурсного эссе достаточно одного - двух листов, но не более 6.

Структурная схема эссе: 
Введение — определение основного вопроса эссе. 
Основная часть — ответ на поставленный вопрос. Один параграф содержит: тезис, доказательство, иллюстрации, подвывод, являющийся частично ответом на поставленный вопрос. 
Заключение - суммирование уже сделанных подвыводов и окончательный ответ на вопрос эссе. 
Отметим наиболее приемлемую технику доказательства приведенных в эссе высказываний. 
Доказательство — это совокупность логических приемов обоснования истинности какого-либо суждения с помощью других истинных и связанных с ним суждений. Структура аргументации (доказательства) включает, по меньшей мере, три составляющие: тезис, аргументы, вывод или оценочные суждения. 
Тезис — это сужение, которое надо доказать. 
Аргументы — это категории, которыми пользуются при доказательстве истинности тезиса. 
Вывод — это мнение, основанное на анализе фактов. Оценочные суждения — это мнения, основанные на наших убеждениях, верованиях или взглядах.
Приложение № 5 

к Порядку проведения муниципального этапа всероссийского 
конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019 г.
В оргкомитет муниципального этапа всероссийского конкурса педагогического мастерства «Учитель года России» 2019г.
Заявка 
на проведение конкурсного урока 

	Ф. И. О.

конкурсанта
	Предмет
	Класс
	Необходимое оборудование

	
	
	
	

	Дополнительная информация
	


Руководитель ОУ

________________

_______________________





          (подпись)                                                 (инициалы, фамилия)

Приложение № 2 

к приказу УО Орловского района 

от 16.11.2018г.  № 608
Оргкомитет Конкурса
Г.А. Цеброва – заместитель начальника УО Орловского района, председатель Оргкомитета
И.Н. Апанасенко – заведующий РМК, председатель Орловской районной организации профсоюзов работников образования

И.Т. Грозина – директор МБОУ ОСОШ № 2

М.М. Кушнарева – директор МБОУ ОСОШ № 3
